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Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da-a)
+» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

*Date (da- a}
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

* Date {da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
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BONURA HARALD MAssIMO

CoRs0 VITTORIO EMANUELE Il, 173 - 00186 Roma
+39.06.45595050

+39.06.45595064

hbonura@bflegal.eu

ltaliana

27.09.1968

Dal novembre 2011
Bonura Fonderico $tudio Legale (in Roma)

Partner

Dali giugne 2000
Studio Legale Libertini & Associati {in Catania)

Associato

2001-2004
Universita degli Studi di Catania - Facolta di Giurisprudenza

Dottorato di ricerca in Diritto dei Lavoro Europeo, con tesi su "l servizi per if mercato def
favoro tra pubblico e privato”

1996
Fondazione Falcone e Borsellino

Borsa di studio post-lauream della Fondazione Falcone e Borsellino, can tesi su “La mafia
e i nuovi modelli di sviluppo del Mezzogiomo: alcune riflessioni sull'efficacia delfazione di
contrasto delle infiltrazioni mafiose nella pubblica amministrazione”

1994
Universita degli Studi di Catania - Facolta di Giurisprudenza

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



o formazione
* Qualifica conseguita

INCARICHI SCIENTIFIC| E
DIDATTICI

« Date {da-— a)

+ Nome & tipo di istituto di istruzione
o formaziene

« Incarico

*Date (da-a)
* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Incarico

« Date (da - a}
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

+ Incarico

» Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Incarico

» Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Incarico

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso della vifa e della
carriera ma non necessariamenta
riconosciute da cerfificafi e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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Laurea in giurisprudenza, con votazione di 110/110, cum faude

Dall'anno accademico 2013/2014
Link Campus University di Catania

Docente a contratfo di Diritto del lavoro

Dall'anno accademico 2011/2012
Libera Universita degli Studi “Guido Carli” (LUISS)

Cuffore delia materia in Dirifto e regolazione dei servizi pubblici e Diritto dell Ambiente

2008
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale - SSPAL (oggi Scuola Superiore
dell' Amministrazione dell’Interno-SSAl)

Docente e coordinatore df diversi moduli nelfambito dei corsi SEFA, SPES, COA (1if e IV)

Anno accademico 2003/2004 e 2004/2005
Universita degli Studi di Catania — Facolta di Ingegneria

Docente di Diritto def lavoro

Dal 2004
Universita degli Studi di Catania - Dipartimente giuridico

Collaboratore defla cattedra di Diriffo def favoro

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO
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ULTERIORI INFORMAZIONI Awvocato Cassazionista, con specifiche competenze nelle materie delfordinamento degli enti
locali, dei contratti e dei servizi pubblici, delle societd pubbliche, di lavoro €, particolarmente, di
lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni.

Con DPCM del 20.06.2011 & stato nominato, ai sensi dell'art. 48, d.lgs. 165/01, componente del
Collegio di indirizzo e controllo del’/ARAN, I'Agenzia per la rappresentanza negoziale delle
pubbliche amministrazioni. E’ stato confermate in tale incarico con DPCM DEL 5.08.2011.

Con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 179 del 10.06.2014 & stato nominato
consigliere d'amministrazione del Teatro Massimo “Vincenzo Bellini” di Catania, di cui ha
assunto la vice-presidenza. Incarico cessato per dimissioni nel luglio 20186,

Con Decreto della Direzione Generalte della Tutela delle Condizioni di Lavoro del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 15.12.2009, & stato iscritto, quale compenente ordinario,
all'Albo delle Commissioni di Certificazione istituite presso le Universita italiane, ai sensi dell'art.
76, ¢c. 1, lett. ¢), d.Jgs. 276/03.

Con Decreto Ministeriale 12.06.2014 & stato nominate componente del Consiglic Direttivo
dell'Agenzia Nazionale Giovani.

Nel luglio 2014 & stato nominato Commissario Stracrdinario del Formez PA, giusta art. 20, d..
90/2014. Incarico cessato per dimissioni nell'oitobre 2016.

E' stato componente del Comitato Tecnico Scientifico dell'Associazione Nazionale dei Comuni
Italiani (ANCI).

E' membro del Centro Studi di Diritto del Lavoro Europeo “Massimo d'Antona”.

Svolge con continuita attivita di docenza (in formazione post-universitaria) per conto di primarie
istituzioni pubbliche e private (Scucla Nazionale dell Amministrazione-SNA, gid Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale-SSPAL e Scuola  Superiore
dell’Amministrazione dell'lnterno; Universita di Macerata; LUISS; Universita degli Studi “Roma
3" Universith LUMSA; Organismo di Ricerca Giuridico-Economica di Torino; OPTIME;
Paradigma; Synergia; Istituto per 'Economia e la Finanza Locale-IFEL; Associazione Comuni
Bresciani “Vighenzi").

Ha maturato significative esperienze di management, in aziende (presidente e amministratore
delia Catania Multiservizi spa; amministratore di Kalatambiente spa; amministratore di Sostare
srl; amministratore e vicepresidente di Artigiansca spa; amministratore di Anci Servizi srl;
amministratore della Fondazione “Istituto per la Finanza e Economia Locale-IFEL", istituita
giusta DM 22.11.2005; ArtigianSoa spa-gruppe BNL-Paribas; amministratore di HFYV spa) ed
enti pubblici.

Ha fatto parte di numerosi gruppi di lavoro istituiti presso il ministero del Lavoro (redaziene del
Nap 1999); il ministero del Tesoro (riforma della disciplina in materia di programmazione
negoziata; Comitato nazionale per la programmazione dei Fondi Stutturali 2000-2008); il
dipartimento della Funzione Pubblica (Rap100); il ministero dellIntemno (Testo unico delle
Autonomie Locali; Gruppo Minerva; Rapporto sullo stato della sicurezza in ltalia) e la presidenza
del Consiglio (Tavolo per la competitivita € la produttivita).

E state componente della Commissione Esaminatrice per la verifica intermedia e la verifica
finale del terzo corso-concorso per 'accesso alla carriera di segretario generale degli enti locali,
di cui allart. 13, ¢. 2, Dpr 465/97, denominato “Co.A. 3" & componente supplente delia
Commissione Esaminatrice per lo svolgimento degli esami finali del corso di specializzazione
per segretari generali degli enti locali “Se.F.A. 2013".

E' stato consulente della l.a Commissione Permanente “Affari Costituzionali” del Senato della
Repubblica in materia di servizi pubblici locali (AS 772); componente della Commissione istituita
daifUnione Regionale delle Province Siciliane per la predisposiziene di un disegne di legge di
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riforma della disciplina regionale in materia di ciclo integrato dei rifiuti {(nominate con Determina
Presidenziale n. 3 del 29 agosto 2008); consulente della IV Commissione dellAssembiea
Regionale Siciliana in materia di regime delle acque e di servizio idrico integrate; componente
del Comitato Tecnico Scientifico deil'Autorita del’Ambito Territoriale Oftimale (settore rifiuti)-
Catania 5 - Calatino Sud-Simeto; compenente del Nucleo di consulenza per FAttuaziona delle
linee guida per la Regolazione dei Servizi di Pubblica Utilita (NARS), istituito ai sensi della
Delibera CIPE 8 maggio 1996; dal 2007 al 2010, & stato consigliere d’amministrazione della
Sezione Regionale del Piemonte dellAgenzia Autonoma per la gestione dell'Albo dei Segretari
Comunali e Provinciali, nominato in qualita di esperto, ai sensi dell'art. 4, Dpr 465/97, con Dpem
11.10.2007; dalta sua istituzione e fino al 2011, & stato membro del Comitato Teritoriale Sicilia
del Gruppe Unicredit; & stato componente dell'Advisory Board di Italgas spa, membro del
Collegio dei Revisori dei Conti della Public Affairs Association (PAA) e Presidente della
Commissione Statuto e Tesseramento della Federazione ltaliana Hockey; é stato consigliere per
gli Affari Generali e Istituzionali del Ministro dell'Interna (anni 1999-2001); nell'anno 2001, &
stato Sub-Commissario del Comune di Roma, con delega alle Politiche Economiche, al “Gruppo
Comune di Roma" (partecipazioni), al Commercio, all'Artigianato e allo Sportello Unico per le
Attivita Produttive; nel 1999, & state nominato compenente del Comitate per 'emersione del
lavore non regolare presso la presidenza del Consiglio dei Ministri.
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ELENCO PRINCIPALI 1. "Aspetti territoriali della concertazione sociale”, in S. Paganc e C. Romeo (a cura di},
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE Concertazione e politiche per 'occupazione nel Mezzogiomno, Annali della Facolta di Economia
dell'Universita di Catania, 1999, p. 141 ss..

2. "Un'accasione perdufa per fare passi avanti nel processo di flessibiiité delforario di favoro®
(Commento a Cons. Stato, sez. VI, 7037/00), in Guida al Diritte (Il Sole24Q0re), 4, 2001, p. 100
§S..

3. I servizi per if mercato del lavaro fra pubblico e privato’, tesi di dottorato, pubblicata in
proprio, 2004, p. 1-225.

4, “The reform of the Iltalian Labour Market', in B. Caruso e M. Fuchs {a cura di), Labour Law
and Flexibility in Europe: the cases of Germany and Italy, Nomos/Giufiré, 2004, p. 217 ss..

5. "Somministrazione di lavoro e appalti nella pubblica amministrazione: if quadro normativg”, in
M. Tiraboschi (a cura di), Le esternalizzazioni dopo la riforma Biagi. Somministrazione, appalte,
distacco e trasferimento di azienda, Giuffré, 2008, p. 513 ss..

6. “Spetta al giudice amministrativo ricostruire la natura delfazione’ (Commenta a Cons. Stato,
sez. VI, 896/07}, in Guida al Diritto (Il Sole240re), 11, 2007, p. 76 ss..

7. "l provvedimento di diniego illegittimo non é sanabile con affra giustificazione” (Cammento a
Cons. Stato, sez. V, 1307/07), con G. Caruso, in Guida al Diritto {|l Sole240re), 15, 2007, p. 79
88..

8. “Le forme di gestione def servizi pubblici locali tra normativa nazionale, principi comunitari e
prospetfive di riforma”, in | servizi pubblici locali: problemi normativi aperti e analisi dello stato
dell'arte nelle regioni del Sud, a cura di Formez, Anci e Presidenza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento della Funzione Pubblica, 2007, in www.progsttoelios.it.

9. “La riforma degli strumentf del mercato del favoro. Note infrodulfive”, con B. Caruso, in R. De
Luca Tamajo e G. Santoro Passarelli (a cura di), Il nuovo mercato del lavoro. Commentario al
D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276 (“Riforma Biagi"), Cedam, 2007, p. 66 ss..

10. “La tofale proprietsd pubblica del capitale é requisito necessario ma non sufficients”
{Commento a CGA, 719/07), in Guida al Diritto (Il Sole240re), 39, 2007, p. 82 ss..

11. “I Consiglio di Stafo punfa a valorizzare f'esperienza del partenariato pubblico-privato”,
{commento a Cons. Stato, sez. V, 5587/07), con G. Caruso, in Guida al Diritto (Il Sole240re),
47, 2007, p. 98 ss. e in Guida agli Enti Locali (Il Sole240re), 49, 2007, p. 92 ss..

12. “La gestione e il finanziamento del ciclo integrafo dei rifiuti, tra disciplina statale e specialita
delta Regione siciliana: una sforia complessa e «infinitay”, in Rassegna Amministrativa Siciliana,
4, 2007, p. 1631 ss..

13. “La gestione dei servizi localf, in A. Bianco (a cura di), La manovra finanziaria 2008 e gli Enti
tocali, Ed. Anci Servizi, 2008, p. 67 ss..

14. “Su controffo analogo e strumentalita passa un’inferpretazione restriftiva”, (commento a
Cons. Stato, Ad. Plenaria, 1/08), con G. Caruso, in Guida al Diritio (Il Sole240re}, 12, 2008, p.
99 ss..

15. "1 “niovi” servizi pubblici locali. Prime interpretazioni e proposte di leftura delfart. 23bis del
decreto legge 30 giugno 2008, n. 112, convertito con legge 6 agosto 2008, n. 133", con A
Rughetti, EDK, 2008,

18. *Per valutare | requisiti tecnico-economici del privato é necessaria una procedura a evidenza
pubblica”, (commento a CGE, 15.10.2009, n. C- 196/08), con G. Caruso, in Guida al Diritto (Il
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Sole240re), 48, 2009, p. 95 ss..

17. “La qualificazione dei servizi pubblici focali privi di rilevanza economica”, in Giomale di Dirftto
Amministrativo, 5, 2010, p. 514 ss..

18. “La nuova disciplina delfa responsabilita disciplinare def dipendente pubblico e la loifa
all'assenteismo”, con G. Caruse, in WP C.S.D.L.E. "Massimo D’'Antona”.IT — n. 105/2010, pp. 1-
31

19. "La nuova disciplina della responsabifita disciplinare del dipendente pubblico e la lofta
alfassenteisme’, con G, Caruso, in F. Pizzetti-A. Rughetti (a cura di), La riforma del lavoro
pubblico, EDK, 2010, p. 271 ss.

20. "Le societa miste possono acquisire nuovi servizi oltre quelli gestiti in affidamento direfio”
{(commento a Tar Reggio Calabria, 16 giugno 2010, n. 561}, in Guida al Diritto {ll Sole24Cre),
33-34, 2010, p. 81.

21. “La nuova discipling dei servizi pubblici locali a rilevanza economica’, in V. Anionelli-E.
D’Avristotile-C. Paolini (a cura di), Governare le autonomie locali nella transizione federale, CEL
editrice, 2010, p. 2041 ss.

22. "U'acquisizione dei servizi di somministrazione di lavoro negh enli locali tra vincof,
opportunita e autonomia”, con B. Caruso (a cura di), EDK, 2010,

23. "Sociefa a capitale e oggetto sociale “misto”: nessun divieto di parfecipare a gare pubbliche
{(commento a Cons. Stato, sez. V, 11.01.2011, n. 77}, in Guida al Giritto (Il Sole240re), 5, 2011,
p. 109 ss..

24, "L'affidamento e la gestione dei servizi pubblici focali a rilevanza sconomica’, H. Bonura-M.
Cassano (a cura di), Giappichelli, 2011.

25, "L'assunzione, regolazione e organizzazione dei senvizi d'interesse economico generale di
ambifo locale al “tempo delle liberalizzazion?", con M. Cassang, in "L'affidamento e la gestione
dei servizi pubbfici locali a rilevanza economica’, H. Bonura-M. Cassano (a cura di}, Giappichelli,
2011, p. Xl ss..

26, I moduii “ordinari” di organizzazione della gestione dei servizi pubblici locali a rilavanza
economica: il partenariato pubblico-privato di tipo coniratiuale (la gara) e if partenariato pubblico-
privato istituzionalizzato (fa socista mista)’, in “L'affidamento e la gestione dei servizi pubblici
locali a rilevanza economica”, H. Bonura-M. Cassano (a cura di}, Giappichelli, 2011, p. 53 ss..

27. “1 servizi pubblici locali nelfera delle liberalizzazioni, tra regime delle attivita e forme di
gestione’, in AA.VV., "Guida normativa-Agenda dei Comuni 2012", ed. Caparrini, 2011, p. 287
85..

28. “I servizi pubblici locali dopo Ia sentenza deila Corle Cosfifuzionale n. 199/2012", in AAVV,,
“Guida normativa-Agenda dei Comuni 2013”, ed. Caparrini, 2012, p. 287 ss..

29. "l servizi pubblici locali privi di rilevanza economica e la potestd organizzatoria degli enti
locali, in Giomale di Diritto Amministrativo, 4, 2013, p. 398 ss..

30. “Le partecipazioni locali-Limiti alle assunzioni/detenzioni ed effelti su bilancio e personale”,
IFEL, Roma, 2013. :

M. "Le parfecipazioni socielarie delle amministrazioni pubbliche e i servizi pubblici locali di
inferesse economico generale”, con G, Fonderico, in Giornale di Diritto Amministrativo, 5, 2015,
p. 651 ss.
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