Accordo di partenariato per la realizzazione del progetto

BOLOGNA-BRESCIA
We NEET to meet you
Percorsi di senso tra ri-scoperte e nuove opportunita

allegato all'Avviso Pubblico ANCI Sinergie per la presentazione di proposte progettuali di
gemellaggio fra Comuni per lo sviluppo e la diffusione di interventi di innovazione sociale
giovanile

Comune cedente: Bologna
Comune riusante: Brescia

Premesso che:

- il Comune di Bologna ha tra le proprie funzioni la promozione della cittadinanza attiva delle
giovani generazioni, I'elaborazione e attuazione di politiche pubbliche per l'inclusione e la coesione
sociale, lo sviluppo della creativita giovanile le politiche attive del lavoro;

Rilevato che:

- in ottemperanza agli ambiti stabiliti dalle linee politiche di mandato, al relativo Piano dettagliato
degli Obiettivi e agli obiettivi del Documento Unico di Programmazione DUP 2019-2021, I'Area
Educazione, Istruzione e Giovani Generazioni - in collaborazione con i Settori dell'Amministrazione
coinvolti e d’intesa con la Citta Metropolitana, i Quartieri cittadini e i Comuni dell'Area - promuove
e favorisce la partecipazione attiva dei diversi soggetti interessati e operanti sul territorio con i
seguenti obiettivi:

- promuovere interventi e progetti di cittadinanza attiva rivolti ai giovani, che favoriscano la loro
partecipazione con azioni concrete allo sviluppo della comunita territoriale;

- favorire l'occupabilita dei giovani con azioni concrete, in collaborazione con tutte le istituzioni
competenti, per sviluppare professionalita e competenze coerenti con I'evoluzione del mondo del
lavoro;

- promuovere il benessere psicosociale delle giovani generazioni (interventi di contrasto al
bullismo, alle dipendenze, al vandalismo, ecc.);

- promuovere il protagonismo dei giovani negli ambiti culturali, artistici, sportivi e del tempo libero,
valorizzando i linguaggi giovanili (web, social network, video, ecc) nella promozione di eventi e
nella comunicazione, anche istituzionale;

- promuove e favorisce "buone pratiche" attraverso la partecipazione attiva dei giovani alla vita
culturale, artistica, economica e sociale, mediante interventi di valorizzazione e sviluppo del
circuito di collaborazioni tra I'U.l. “Servizi per i giovani — Scambi e soggiorni all'estero” dell’Area
Educazione, Istruzione e Nuove Generazioni e gli Enti e le Istituzioni, le scuole, le associazioni - in
particolare giovanili - e altri organismi sociali presenti sul territorio, in una logica di
coprogettazione, al fine di valorizzare realta emergenti per lo sviluppo di politiche volte
all'inclusione sociale, all'occupabilita dei giovani, allo sviluppo della creativita, all'interculturalita e
a politiche di sostenibilita;

Dato atto che:

- nell'ambito degli obiettivi citati, I'U.l. “Servizi per i giovani — Scambi e soggiorni all’estero” ha
realizzato il progetto We Neet You - Interventi integrati e partecipati per valorizzare risorse e
competenze partecipando all'avviso ReStart promosso nel 2017 da ANCI e finanziato dalla



Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Gioventu, e rivolto a Comuni capoluogo
di Citta Metropolitane, per la presentazione di progetti mirati all'attivazione di misure di

prevenzione e contrasto al disagio giovanile. Il progetto We Neet You, conclusosi lo scorso 30
giugno 2019, e stato un esperimento che ha permesso al Comune di Bologna di coinvolgere 50
giovani cosiddetti NEET in un percorso di apprendimento attivo volto al rafforzamento delle life e
soft skills, di conoscenza del mondo del lavoro e dei suoi strumenti, con laboratori pratici e azioni
di orientamento al lavoro e, per alcuni di loro, anche I'attivazione di tirocini lavorativi;

- in data 11 aprile 2019 ANCI ha pubblicato un "Avviso pubblico per la presentazione di
candidature per la valorizzazione degli interventi di innovazione sociale giovanile" rivolto ai Comuni
vincitori di precedenti Avvisi promossi da ANCI, col quale acquisire candidature da parte dei
Comuni aventi per oggetto la replicabilita delle attivita da essi gia realizzate mediante il contributo
del Fondo Politiche Giovanili. Il Comune di Bologna é risultato tra i Comuni candidati idonei;

Considerato che:

- in data 7 giugno 2019 ANCI ha pubblicato 'avviso pubblico Sinergie per la presentazione di
proposte progettuali di gemellaggio per lo sviluppo e la diffusione di interventi di innovazione
sociale giovanile per diffondere gli interventi che hanno dimostrato una reale capacita di mettere
in campo azioni in grado di attivare le potenzialita delle realta giovanili, generare un effetto
moltiplicatore sul territorio e definire modelli efficaci in termini di sostenibilita nel tempo degli
interventi;

- ANCI intende selezionare e supportare proposte progettuali presentate da Enti - uno come
"cedente" e uno con ruolo di "riusante" - che attivino un'azione di potenziamento evolutivo e
diffusione in altri contesti territoriali delle migliori esperienze di innovazione sociale;

- il Comune di Bologna in qualita di soggetto "cedente" intende presentare una proposta
progettuale in gemellaggio con il Comune di Brescia quale soggetto "riusante" e capofila della
proposta. Le due Amministrazioni hanno scelto di presentare insieme un progetto finalizzato al
trasferimento e alla rimodulazione del progetto “We Neet You” sul territorio bresciano e al
consolidamento di alcuni interventi su quello bolognese, con l'obiettivo finale di modellizzare le
buone pratiche emerse durante il nuovo percorso.

Valutato che:
- la proposta progettuale, dal titolo Bologna — Brescia: We NEET to meet you. Percorsi di senso tra
ri-scoperte e nuove opportunita prevede otto azioni da realizzarsi sui due territori come
specificato dal progetto:
1. LINEA DI AZIONE TRASVERSALE “TRASFERIMENTO E SCAMBIO SITUATO E MEDIATO”,
finalizzata al trasferimento e allo scambio di buone pratiche
2. LINEA DI AZIONE “INTERCETTAZIONE INTEGRATA, MULTISETTORIALE E COINVOLGIMENTO
RIATTIVANTE”, finalizzata a trasferire quanto gia attuato durante il progetto sviluppato a
Bologna, consolidando l'esperienza riferita alle modalita per intercettare e coinvolgere nel
percorso i giovani cosiddetti NEET
3. LINEA DI AZIONE “COMPETENZE TRASVERSALI, TRA RELAZIONALE E COGNITIVQ”, finalizzata
a trasferire e consolidare pratica e contenuti di apprendimento (soft skills e abilita
cognitive) risultate piu utili ai partecipanti del progetto We Neet You
4. LINEA DI AZIONE “CAPITALE SOCIALE ‘FIDUCIA’ E CITTADINANZA ATTIVA”, organizzata
interamente dal Comune di Brescia
5. LINEA DI AZIONE “APPRENDIMENTO ESPERIENZIALE IN SITUAZIONE E MENTORING”,
organizzata interamente dal Comune di Brescia



6. LINEA DI AZIONE “DISSEMINAZIONE ISTITUZIONALE E COMUNITARIA”, per consolidare e

sviluppare a Brescia quanto sperimentato a Bologna, in un’ottica di scambio, producendo
materiale, sviluppando incontri e altre iniziative per diffondere risultati, linguaggio, metodi
e strumenti piu significativi del percorso

LINEA DI AZIONE “CREAZIONE DEL NUOVO SERVIZIO WE MEET YOU: LUOGO D’INCONTRO E
DI SCAMBIO PER GIOVANI IN CERCA DI NUOVE OPPORTUNITA”, per consolidare e sviluppare
quanto sperimentato durante il progetto “We Neet You” creando un servizio sperimentale,
denominato “WE MEET YOU - Luogo d’incontro e di scambio per giovani in cerca di nuove
opportunita”, rivolto direttamente ai giovani cosiddetti NEET

LINEA DI AZIONE “MODELLIZZAZIONE DELLINTERVENTO VERSO UN MAINSTREAMING
VERTICALE”, per confrontare e scambiare quanto sviluppato durante il progetto di Brescia,
le cui acquisizioni saranno confrontate e integrate con quanto sperimentato nel progetto
“We Neet You”, con l'obiettivo di modellizzare con azioni, linguaggi, metodi e strumenti
progettuali utili a costruire una proposta anche per altre realta, offrendo qualche spunto
alla programmazione locale.

Dato atto che:

- 'U.l. “Servizi per i giovani — Soggiorni e scambi all’estero” ha redatto un progetto di massima di
innovazione sociale, prevenzione e contrasto al disagio giovanile rivolto ai NEET, in continuita con il
progetto We Neet You;

- nella realizzazione del progetto saranno coinvolti, in qualita di partner, alcuni tra i principali
stakeholder del mondo del lavoro e della formazione del territorio metropolitano, oltre ad alcune
associazioni giovanili con le quali I'Ufficio Giovani ha gia in essere specifici protocolli, convenzioni e
accordi di collaborazione coerenti con gli obiettivi del progetto;

in particolare, si individuano quali partner del progetto:

Citta Metropolitana di Bologna

Art-ER - Attrattivita, ricerca e territorio dell’Emilia-Romagna
Centro per l'lstruzione degli Adulti — CPIA Metropolitano di Bologna
Fondazione Aldini Valeriani

Istituzione Gian Franco Minguzzi

Acli Provincia di Bologna

CNA Bologna

Confcooperative

Confindustria Emilia

Legacoop Bologna

Associazione Dedalus APS

Associazione DAS

Associazione Dry-Art APS

Associazione Scambieuropei

- per le ragioni sopra richiamante e sulla base delle collaborazioni in essere nella progettazione,
realizzazione e sviluppo del progetto Bologna — Brescia: We NEET to meet you. Percorsi di senso
tra ri-scoperte e nuove opportunita, |'Amministrazione comunale si avvarra delle suddette
partnership

si sottoscrive il presente Accordo e i relativi impegni:



Art. 1 - Oggetto e finalita

| sottoscrittori si propongono - subordinatamente alla concessione del finanziamento — di
collaborare alla progettazione, gestione e attuazione del progetto Bologna — Brescia: We NEET to
meet you. Percorsi di senso tra ri-scoperte e nuove opportunita - che sara presentato nell'ambito
del bando ANCI Sinergie.

Art. 2 — Impegni del’/Amministrazione Comunale

L' Amministrazione Comunale si impegna a:

- garantire il coordinamento e il raccordo con gli uffici e servizi comunali che saranno coinvolti nel
percorso al fine di rispettare tempi e obiettivi del progetto;

- mettere a disposizione i locali dell’'Informagiovani Multitasking a Palazzo d’Accursio per la
creazione del servizio sperimentale “WE MEET YOU - Luogo d’incontro e di presentazione del
“Catalogo delle Opportunita”, rivolto ai giovani cosiddetti NEET;

- concorrere con un cofinanziamento di euro 40.000,00 (quarantamila), pari al 50% del
cofinanziamento totale, di cui euro 30.000,00 (trentamila) in valorizzazione economica
dell'apporto lavorativo di dirigenti, funzionari e operatori dipendenti del Comune e euro 10.000,00
(diecimila) in spesa corrente;

- mettere a disposizione professionalita per la conduzione e realizzazione del percorso
metodologico necessario;

- documentare le fasi del progetto attraverso materiali, incontri, laboratori video di ripresa e
montaggio, coordinati da esperti professionisti;

- mettere a disposizione il portale Flashgiovani dell'Informagiovani Multitasking e gli altri canali di
informazione dellAmministrazione al fine di promuovere la diffusione del progetto;

- assicurare la collaborazione alle attivita progettuali del personale comunale in possesso delle
idonee competenze

- attivare tirocini postlaurea a giovani neolaureati che saranno affiancati da tutor operatori interni
e/o esterni al’/Amministrazione per la migliore realizzazione del progetto.

Art. 3 — Impegni del partner

Il partner del progetto si impegna a partecipare alla realizzazione delle azioni previste come
indicate nella proposta progettuale (punto 4 dell’Allegato B). In particolare:

- collaborare con gli esperti coinvolti e a fungere da guida per future progettazioni e politiche di
intervento nell'ambito oggetto del percorso, attraverso la collaborazione e I'impegno condiviso
dell'Amministrazione comunale e della rete dei soggetti pubblici e privati coinvolti;

- promuovere, attraverso azioni mirate di coinvolgimento, la partecipazione attiva dei giovani NEET,
la gestione di community online e offline attraverso I'utilizzo di meccanismi partecipativi ed
inclusivi, la condivisione di spazi operativi, network e conoscenze e l'uso di strumenti comuni,
I'organizzazione di percorsi laboratoriali e di eventi;

- mettere a disposizione le proprie professionalita per le attivita di coordinamento e le proprie
strutture e attrezzature per ospitare e agevolare le attivita laboratoriali e partecipative previste dal
progetto;

- realizzare eventi in collaborazione con I'Amministrazione comunale e la rete dei soggetti pubblici
e privati coinvolti;

- predisporre analisi e documentazioni, anche in formato multimediale, utili alla diffusione degli
elementi conoscitivi funzionali alla partecipazione e a renderle disponibili, senza limitazione
alcuna, ai fini della conseguente divulgazione;

- collaborare sul fronte della comunicazione del progetto con i propri canali di informazione e su
quello della sua documentazione, in particolare video.



Art. 4 — Impegni comuni delle parti

Le parti si impegnano a:

- rispettare le indicazioni operative per la predisposizione del piano finanziario e rendicontazione
vigenti per il Comune di Bologna;

- collaborare per il perseguimento degli scopi del presente accordo e seguire il processo dal punto
di vista metodologico, sovrintendere al rispetto del programma stabilito, delle regole, dello stile
imparziale dei conduttori delle discussioni e alla congruenza degli atti e delle comunicazioni
dell’ente responsabile rispetto agli esiti del processo e alla sua attuazione;

- utilizzare i canali di comunicazione digitale per lo scambio di documenti e di informazioni, al fine
di perseguire criteri di trasparenza, celerita e semplificazione dell'azione amministrativa;

- rendere facilmente accessibile in rete tutta la documentazione relativa al progetto Bologna —
Brescia: We NEET to meet you. Percorsi di senso tra ri-scoperte e nuove opportunita, compresa
quella prodotta da partner e soggetti coinvolti;

- rendere visibile il cofinanziamento ANCI nell’'ambito dell'Avviso Pubblico Sinergie; in tutti i
documenti cartacei, informativi e video che vengano prodotti durante il progetto e presentati nel
corso degli eventi pubblici previsti.

Art. 5 — Protocolli operativi
Le parti si riservano di definire gli ulteriori aspetti relativi alla gestione e all'attuazione del progetto

tramite la predisposizione di specifici protocolli operativi, laddove opportuni.

Bologna, 30 luglio 2019
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COMUNE DI BOLOGNA
La Dirigente delegata dal Sindaco

CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA
La Dirigente delegata dal Sindaco

Art-ER - Attrattivita, ricerca e territorio del’Emilia-Romagna
Il Legale Rappresentante

CENTRO PER L'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI - CPIA Metropolitano di Bologna
Il Legale Rappresentante

FONDAZIONE ALDINI VALERIANI
Il Legale Rappresentante

ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZzI
Il Legale Rappresentante

ACLI Provincia di Bologna
Il Legale Rappresentante

CNA Bologna
Il Legale Rappresentante
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CONFCOOPERATIVE BOLOGNA
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Il Legale Rappresentante
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Il Legale Rappresentante
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Il Legale Rappresentante
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Il Legale Rappresentante



