Bologna, 17 giugno 2022
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SegreteriaPartecipazioniSocietarie@comune.bologna.it

Spett.le

Comune di Bologna

Settore Partecipazioni Societarie

Piazza Liber Paradisus n. 6

40129 Bologna

C.a. Dott.ssa Lara Bonfiglioli

OGGETTO: Richiesta di presentazione alla Giunta del Comune di Bologna del
piano di assunzione di CAAB SPA.

Gentilissima,

si comunica, al fine della presentazione all’approvazione della Giunta Comunale, il piano

assunzioni di CAAB SPA per il periodo 01/01/2022- 31/12/2022 riportato nella tabella che

segue.

Nuove assunzioni:

e descrizione R previsione
qualifica num | data decorrenza S motivazione :
Settore . dell'attivita . . di spesa per
contrattuale e termine dell'assunzione ;
svolta I'anno 2022
Uffici T
ICI(,J emFJo Da 05/01/2022 al .
Marketing determinato 30/12/2022 e potenziamento
Servizi Gare 1l livello 1 s betin marketing 35.000
Qualita e CCNL g internazionale
Ambiente Commercio
- Part time a Addetto tecnico al
- tempo controllo dell
’ o della
Marketin . i izi
o & determinato Da 01/02/2022 a Addetia ,al. sgrwm struttura
Servizi Gare . 1 tecnici di 10.000
i IV livello 31/07/2022 = mercatale,
Qualita e stabilimento :
Ambisiste CCNL Assunzione
Commercio disabile L.68/99
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9872 @
987
Marketi termin detto ai izi
.k. i te er‘ 28 Da 01/10/2022 a Adde ola[se‘:rwm struttura
Servizi Gare IV livello 30/11/2023 tecnici di FerEaTsl 8.000
Qualita e CCNL stabilimento o
Ambiente Commercio i
disabile L.68/99
Ufficio Tempo Da 01/05/2022 a | Addetto Sostituzione della 24.800
Amministrazi | determinato 30/04/2023 amministrazione dipendente
onee [ livello e personale addetta
gestione del CCNL amministrativa e
personale Commercio personale

Il numero dei dipendenti previsto a fine 2022 ¢ 19 ¢ le spese per il personale risultano
sostenibili nell’ambito delle previsioni economiche.

Per gli anni seguenti e se il personale assunto a tempo determinato sara confermato in servizio,
si prevedra di corrispondere le retribuzioni minime contrattuali ed eventuali aumenti

retributivi dovuti al rinnovo del CCNL applicato per i dipendenti del Terziario, Commercio,

Distribuzione e Servizi.

Con i migliori saluti.
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