
Area Sicurezza Urbana Integrata - Corpo di Polizia
Locale

Proposta N.: DD/PRO/2022/12503

 OGGETTO: IMPEGNO DELLA SOMMA COMPLESSIVA DI EURO 200,00 A FAVORE DELLA
SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE PER IL CORSO DI "1° FORMAZIONE PER
OPERATORI CATEGORIA D ASSUNTI A TEMPO INDETERMINATO"

Importo: 200,00

IL DIRETTORE

Premesso che:

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2021/123 , DC/PRO/2021/133 , PG n. 579986/2021 del
23/12/2021, è stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2022 - 2024, sezione strategica e
sezione operativa;

- con Delibera di Consiglio Comunale Rep. DC/2021/124 , DC/PRO/2021/119 , PG n.580046/2021 del
23/12/2021, è stato approvato il Bilancio di Previsione del Comune di Bologna 2022 – 2024;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2021/294 , DG/PRO/2021/275 , PG n. 581082/2021 del 23/12/2021, è
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2022 – 2024;

- con Delibera di Giunta Rep. DG/2021/297 , DG/PRO/2021/312 , PG n. 582329/2021 del 23/12/2021, è
stato approvato il Piano della Performance-piano dettagliato degli obiettivi assegnati ai Dipartimenti,
Aree, Settori, Istituzioni e Quartieri per l'anno 2022;

Considerato che:

- gli interventi formativi debbono realizzarsi in raccordo con i programmi di sviluppo organizzativo delle
Aree, dei Dipartimenti, dei Settori e dei Quartieri, i piani di reclutamento e mobilità del personale e con le
obiettive esigenze di aggiornamento, al fine di assicurare un incremento delle conoscenze e delle capacità
professionali dei dipendenti;

- occorre effettuare un corso di prima formazione obbligatorio per legge per un operatore di categoria
"D";

Valutato:



 -  che   la   Fondazione   "Scuola  Interregionale  di  Polizia  Locale", la cui attività è disciplinata  dalla 
Legge  Regione Emilia-Romagna 4 dicembre 2003, n°24 (Disciplina  della  polizia  amministrativa 
locale  e  promozione di un sistema integrato di sicurezza), ha tra le proprie finalità quella di  "sviluppare 
attività  di formazione del personale, di ogni livello, appartenente  alla  polizia  locale  e  contribuire  alla 
diffusione di criteri omogenei di intervento nei diversi contesti regionali";

- che il Comune di Bologna ha aderito alla Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale in qualità
di membro partecipante;

- che il Comune di Bologna - Polizia  Locale  e la Fondazione  Scuola Interregionale  di  Polizia  Locale 
hanno  sottoscritto  un  accordo di collaborazione  ai sensi dell'articolo 15 L. 241/1990 per lo sviluppo di
attività  formative  rivolte agli  operatori di Polizia Locale del Comune di Bologna;

 -  che  il  suddetto  accordo,  approvato  con  Delibera di Giunta p.g. n. 387088/2019  e  firmato  dal 
Comandante  della  Polizia  Locale, Romano Mignani,  in data 12/09/2019 (p.g. n.400893/2019),
stabilisce una  cooperazione  tra  il  Comune  di  Bologna  e  la Fondazione Scuola Interregionale di
Polizia Locale, finalizzata  a garantire che i servizi pubblici  che  essi sono tenuti a svolgere siano prestati
nell'ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune;

- che la stipula del suddetto accordo, ai sensi dell'art. 5 del D. Lgs. 50/2016, permette al Comune di
Bologna di avvalersi della Scuola Interregionale di Polizia Locale per le attività formative che essa svolge
ai sensi della L.R. n. 24/2003;

 - che  l'attuazione  di  tale  cooperazione  è  retta  esclusivamente  da considerazioni inerenti all'interesse
pubblico;

 - che la Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale presenta nella sua  struttura  e  composizione 
i  requisiti  necessari  ai  fini della qualificazione  in  termini  di  amministrazione aggiudicatrice ai sensi
dell'art.  3, comma 1, lett. a) D. Lgs 50/2016 in quanto associazione di enti locali e di organismi
partecipati esclusivamente da enti locali per lo  svolgimento  di  attività  funzionali  al perseguimento di
interessi pubblici comuni ai soci;

 - che la Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale risulta possedere i requisiti dell'organismo di
diritto pubblico in quanto essa:
   a)   è  stata  costituita  per  soddisfare  specificamente  esigenze  di interesse generale, aventi carattere
non industriale o commerciale;
   b)   è dotata di personalità giuridica;
   c)   svolge  un'attività  finanziata con risorse pubbliche ed è sotto il controllo  pubblico  esercitato  dagli
enti locali ed enti da questi partecipati che ne sono soci;

 - che  il suddetto accordo  soddisfa  i  requisiti  previsti dall'articolo  5  del  Decreto Legislativo  50/2016 
(Codice  dei  Contratti Pubblici) e, pertanto, non rientra nell'ambito di applicazione dello stesso Codice e
non è necessario pertanto procedere all'acquisizione del CIG;

Ritenuto opportuno, per le motivazione suddette, di avvalersi per la realizzazione dell'attività formativa
sopracitata della Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale che, per la sua pluriennale esperienza
e professionalità nell'ambito della formazione per la Polizia Locale, ha la capacità di progettare e
sviluppare percorsi formativi specifici in relazione al ruolo della Polizia Locale e alla eterogeneità delle
funzioni e complessità dei compiti da questa espletati;

Ritenuto

- per le motivazioni su esposte, di procedere all'acquisizione dell'iniziativa formativa proposta dalla
Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale;

- di avvalersi della Fondazione Scuola Interregionale di Polizia Locale, prevedendo una spesa di Euro



 200,00 (esente IVA ai sensi del DPR 633/72, modificato dalla L. 537/93 art 14 comma 10 e comprensiva
dell'importo relativo all'imposta di bollo);

- il corso, della durata di 120 ore, si svolgerà a partire dal mese di settembre 2022 e si concluderà nel
mese di novembre 2022 in modalità FAD, alternata a qualche giornata di formazione via Zoom e a 5
giornate di stage;

Dato atto che gli impegni di spesa sono compatibili con gli stanziamenti di cassa ai sensi dell’art. 183
comma 8 del D.lgs 267/2000;

Dato atto inoltre che sul presente atto è stato emesso il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e
la correttezza dell'azione amministrativa e che il medesimo atto viene trasmesso, ai sensi dell’art 147 bis
del D. Lgs. 267/2000, al Responsabile del Servizio Finanziario e diverrà esecutivo con l'apposizione del
visto di regolarità contabile;

Visti: - Il D.lgs 267/2000 s.m.i. - Il D.lgs 118/2011 ed i relativi allegati, ivi compresi i principi contabili; -
Lo Statuto artt. 44 e 64; - Il Regolamento di Contabilità; - Il D.lgs 33/2013 s.m.i. relativo alla
pubblicazione;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente riportati, di procedere all'acquisizione del
corso di prima formazione rivolto ad operatori di categoria "D" proposto dalla Fondazione Scuola

 Interregionale di Polizia Locale (Cod. Fornit. 91508) per una spesa complessiva di Euro 200,00 (esente
IVA ai sensi del DPR 633/72, modificato dalla L. 537/93 art 14 comma 10 e comprensiva dell'importo
relativo all'imposta di bollo);

- di dare atto che il Responsabile per il procedimento in oggetto è il dott. Romano Mignani;

- di nominare quale Direttore dell'esecuzione del contratto in oggetto il Commissario Piergiorgio Nassisi;

- di impegnare per le ragioni indicate in premessa l'importo di Euro 200,00 (esente IVA ai sensi del DPR
633/72, modificato dalla L. 537/93 art 14 comma 10 e comprensiva dell'importo relativo all'imposta di

 bollo) come indicato in tabella;

IMPEGNO/PRENOTAZIONE
Titolo Missione Programma Macro aggregato
01 03 01 103

CDR Descrizione CDR TF
041 Polizia Locale 10

Capitolo Descrizione capitolo Cod. vincolo

U16600-000
SPESE PER PRESTAZIONI DI SERVIZI DEL CORPO DI POLIZIA
LOCALE

0

Anno Importo Nr. impegno Conto di V livello
Descrizione conto di V
livello I/P Cod. fornitore Desc. fornitore

Cod.
intervento
Sap

2022 200,00 0322006601 U.1.03.02.04.004
Acquisto di servizi per
formazione obbligatoria

I 0000091508
FONDAZIONE SCUOLA
INTERREGIONALEDI POLIZIA
LOCALE

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i. -
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