
Area Risorse Finanziarie - UI Acquisti

Proposta N.: DD/PRO/2019/1798

 OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI
ACCOMPAGNAMENTO E FORMAZIONE AI DIPENDENTI DEL COMUNE DI BOLOGNA
NELL'AMBITO DELLA REVISIONE DEI PROCESSI IN CHIAVE DIGITALE. AGGIUDICAZIONE
AL COSTITUENDO RTI FRA SCS AZIONINNOVA S.P.A. (MANDATARIA) e INJENIA S.R.L.
(MANDANTE) PER L'IMPORTO NETTO DI EURO 119.900,00

L'AUTORITA' DI GARA

Premesso che:

 - nel "Programma biennale degli acquisti di beni e servizi per il biennio 2019-2020” alla riga di cui al
numero intervento CUI S01232710374201990077 è prevista una procedura mirata a selezionare un
fornitore in grado di supportare l'Amministrazione nel processo di introduzione a nuove tecnologie
informatiche (digitalizzazione, smart working, passaggio alla piattaforma collaborativa Google Suite e dei
connessi servizi informatici) che parta da una analisi/mappatura dello stato dell'arte del digital mindset
all'interno della popolazione organizzativa per individuare i dipendenti digital ready e con maggior
propensione all’innovazione da coinvolgere in percorsi formativi e laboratoriali di sviluppo e
rafforzamento delle competenze funzionali a facilitare e sostenere il cambiamento e la cultura digitale
all'interno dell'Ente per accompagnare e supportare i colleghi nella analisi, semplificazione e
miglioramento dei processi interni di lavoro resa possibile dall’introduzione della nuova tecnologia;

- per la suddetta procedura di acquisto, con l'inserimento nel Programma, è stata individuata quale
Responsabile Unico del Procedimento (RUP) la dott.ssa Maria Grazia Bonzagni, Direttore dell'Area
Personale ed Organizzazione;

 - con determinazione dirigenziale P.G.n. 170386/2019 dell'Area Personale e Organizzazione il RUP ha
approvato il progetto di cui all'art. 23 comma 15 del d. lgs. n. 50/2016, contenente tutti gli elementi
indicati dalla norma, il capitolato speciale d'appalto e relativi allegati per l'aggiudicazione del servizio in

  oggetto; - con determinazione a contrarre P.G. n. 172358/2019 veniva avviata la procedura aperta, da
 effettuarsi in modalità telematica attraverso la piattaforma SATER, per l'aggiudicazione del servizio di

accompagnamento e formazione ai dipendenti del Comune di Bologna nell'ambito della revisione dei
 processi in chiave digitale, da aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D.Lgs. 50/2016, per
l'importo complessivo netto a base di gara di euro 218.000,00;



Considerato che:

- come risulta dal verbale P.G. n. 224849/2019, avente altresì valore di provvedimento di ammissione ed
esclusione ai sensi e per gli effetti dell'art. 29 comma 1 del D. Lgs 50/2016, successivamente pubblicato e
comunicato nei termini di legge, l'Autorità di gara, Dott.ssa Alessandra Biondi, in seduta pubblica per la
quale è stata attivata anche la modalità virtuale attraverso la piattaforma SATER, ha dato avvio alle
operazioni di gara e all'esame della documentazione amministrativa per le offerte collocate entro la
scadenza del bando, disponendo l'ammissione all'esame dell'offerta tecnica i concorrenti:
- FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LO SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICA;
- RTI fra SCS AZIONINNOVA S.P.A. (Mandataria) e INJENIA S.R.L. (Mandante);

- con determinazione dirigenziale P.G. n. 237435/2019 l'Autorità di gara ha provveduto alla nomina della
Commissione Giudicatrice dell'offerta tecnica e la Commissione stessa ha provveduto, in seduta pubblica
svoltasi il giorno 06/06/2019, come riportato nel verbale P.G. n.264300/2019,all'apertura delle buste
contenente le offerte tecniche nonché, in successive sedute non pubbliche, alla valutazione delle offerte;

- in data 19/06/2019, come risulta dal verbale P.G. n. 286114/2019 la Commissione, in seduta pubblica
per la quale è stata attivata anche la modalità virtuale attraverso la piattaforma SATER, ha proceduto:

- a comunicare l'esito dei lavori, a riportare sul sistema le proprie valutazioni e a prendere atto dei
punteggi calcolati automaticamente dal sistema, che sono risultati essere:

  per Fondazione Aldini Valeriani punti 44,78
  per R.T.I. SCS/INJENIA punti 70

- ad aprire le buste economiche, dalle quali risulta che i ribassi offerti sono stati:
per Fondazione Aldini Valeriani, 22,94%, corrispondente a 15,29 punti assegnati dal sistema per
l'offerta economica;
per R.T.I. SCS/INJENIA, 45%, corrispondente a 30 punti assegnati dal sistema per l'offerta
economica;

- a prendere atto del punteggio complessivo risultante dalla somma dell'offerta tecnica ed economica:
per il concorrente FONDAZIONE ALDINI VALERIANI: punteggio 60,07
per il concorrente RTI SCS AZIONINNOVA S.P.A. - INJENIA S.R.L.: punteggio 100;

-  ad individuare quindi il costituendo RTI fra SCS AZIONINNOVA S.P.A. (Mandataria) e INJENIA
 S.R.L. (Mandante) quale aggiudicatario proposto, con il punteggio complessivo di 100 punti, dei

quali 70 per l'offerta tecnica e 30 per l'offerta economica;

Dato atto dell'esito positivo delle verifiche sul possesso dei requisiti di capacità tecnico-organizzativa,
effettuate tramite il portale AVCPASS per la richiesta di documentazione a comprova di servizi resi per
committenti privati direttamente all'aggiudicatario e tramite verifiche d'ufficio per la richiesta di
documentazione a comprova di servizi resi per committente pubblici, come risulta dai documenti
conservati in atti;

Vista la proposta di aggiudicazione P.G. n. 314263/2019, allegata e parte integrante del presente atto;

Considerato che alla stipulazione del contratto, ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, si provvederà
subordinatamente all'accertamento dei requisiti di ordine generale di cui all'art. 80 del D.lgs. n. 50/2016, il
cui esito positivo determinerà l'efficacia della presente aggiudicazione;

Visti:
- il D. Lgs. 50/2016;
- l'Art. 107 del D. Lgs. 267/2000;
- gli art. 44 e 64 dello Statuto del Comune di Bologna;

D E T E R M I N A

- di aggiudicare, a seguito dell'espletamento di procedura aperta con il criterio dell'offerta



economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi
 dell'art. 95, comma 6 del D.Lgs. 50/2016, il servizio di accompagnamento e formazione ai dipendenti del

 Comune di Bologna nell'ambito della revisione dei processi in chiave digitale al costituendo RTI fra SCS
  AZIONINNOVA S.P.A. (Mandataria) e INJENIA S.R.L. (Mandante), per l'importo complessivo netto di

Euro 119.900,00, quale importo risultante dall'applicazione, all'importo a base di gara, del ribasso del
45% offerto dal concorrente vincitore;

- di dare atto che l'imputazione della spesa per l'affidamento del servizio in parola verrà effettuata tenendo
conto della presente aggiudicazione dall'Area Personale e Organizzazione in quanto competente per la
gestione della parte economica e al fine di procedere alla successiva stipula del contratto e avvio del
servizio;

- di dare atto che alla stipulazione del contratto, ai sensi dell'art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, si provvederà
subordinatamente all'accertamento dei requisiti di ordine generale di cui all'art. 80 del D.lgs. n. 50/2016, il
cui esito positivo determinerà l'efficacia della presente aggiudicazione.

- Documento informatico predisposto, firmato digitalmente e conservato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
s.m.i. -
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